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El presente informe es un resumen de los resultados, logros y principales actividades realizadas
durante el segundo bimestre del afo 2015, que detallan el quehacer institucional de esta

Universidad.
SERVICIOS DE APOYO A LOS ESTUDIANTES

Como parte de las actividades que fomentan y enriquecen la formacion integral de nuestros
estudiantes, durante el bimestre que se reporta se realizaron visitas a diversas organizaciones,

mismas que se detallan a continuacion:

e 169 alumnos de las Divisiones
Académicas de Procesos
Productivos, Tecnologias de Ia
Informacion, Sistemas Informaticos,
Tecnologia Ambiental y Contabilidad
Corporativa visitaron la Empresa
PetStar, S.A. P.l. de C.V,, en Toluca,
Estado de Meéxico, con el fin de
concientizar a los alumnos sobre la
importancia del manejo correcto de

los residuos de botellas de plastico,
(pet).

Universidad Tecnolégica Fidel Veldzquez

L Planta de Reciclado de PET
Grado Alimenticio Mas 03 de Marzo 2015 ooy
L Grande del Mundo Toluca, Edo, Méx. ﬁ‘ w

e 200 alumnos participaron en la conferencia relacionada con el “Marco Legal de Seguridad e
Higiene en México”, impartida por el Magistrado Roberto Ruiz Martinez, Presidente del
Quinto Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del Primer Circuito, en la que busca que
nuestros alumnos tengan una vision general en el ambito juridico laboral, dicha actividad se

llevé a cabo en las instalaciones de la Universidad.
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e 40 alumnos de nuestra Universidad

EXPOSICION asistieron a la Expo “l100 anos de la
‘FUERZAS AR Fuerza Aérea Mexicana”, en la ciudad
de Toluca, Estado de México, donde
tuvieron la oportunidad de identificar
los desarrollos tecnolégicos y practicas
operativas de mayor importancia en el
aerotransporte moderno, incluyendo

temas de logistica.

|6 alumnos de las Divisiones Académicas de Tecnologia Ambiental y Nanotecnologia
participaron en el curso: "Structure and Relaxation Properties of Nanocomposites Films Have
Been Analyzed by Scanning Electron Microscopy”, en Santiago de Querétaro, Querétaro,
México, con el objetivo de conocer diversas actividades cientifico-tecnologicas en el area

de la Ciencia e Ingenieria de Materiales.

60 alumnos de la Division Académica de Mantenimiento Industrial realizaron una visita a
la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, en Tula de Allende, Hidalgo, para realizar

practicas de automatizacion.

Alumnos de la Division Académica de Informatica asistieron al programa de Television
“El Hormiguero” en las instalaciones de TV Azteca, actividad que les permitio realizar

practicas en el campo de informatica, en un estudio de televisién profesional.

80 alumnos de la Division Académica de Tecnologia Ambiental y Nanotecnologia
participaron en la conferencia la “Relevancia de la Sustentabilidad en la
Competitividad’’, impartida por personal del Instituto Mexicano de la Competitividad,
A.C. (IMCO), con la finalidad de contribuir en la amplitud de una vision general en el
ambito competitivo, laboral y personal; dicha actividad se llevé a cabo en las instalaciones

de la Universidad.
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e Alumnos de la Division Académica de
Tecnologia Ambiental, visitaron las
instalaciones del Centro Educativo para
Desarrollo  Rural (CEDER), Piedra
Grande en Huixquilucan, Estado de
México, el cual tiene como objetivo ser
un centro de capacitacion y demostrativo
de Ecotécnias que contribuyan a Ila
sustentabilidad de las comunidades; los
alumnos realizaron practicas de azoteas

verdes, captacién de agua de lluvia, entre

otros.

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

Con el objetivo de concientizar a los alumnos sobre sus actitudes, comportamientos, asi como

fortalecer su formacion integral, se llevaron a cabo los siguientes talleres:

e Etica Personal y Valores

e Objetivos y Metas

e Etica, lo bueno y lo malo

e Desarrollo Profesional

e Discriminacion y mis Emociones

e Asertividad Sexual
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DIFUSION DE LA CIENCIA Y TECNOLOGIA

e Asimismo, 4 alumnos de Ila Division
Académica de Mecatronica participaron en el
“Torneo Sur-Sureste Nivel Superior SkyRise-
Reeduca 20157, (concurso Vex-Robotics),
etapa pre nacional en las instalaciones del

Tuzo Forum en Pachuca, Hidalgo.

COMISIONES ACADEMICAS

Con el objetivo de fortalecer las actividades del proceso ensenanza-aprendizaje, la Secretaria

Académica participo en diversas reuniones de trabajo, entre las que destacan las siguientes:

e Se asistio a la entrega anual de “Reconocimientos CACECA 2014”, en el cual se hizo
publico el reconocimiento a la calidad de los programas de nivel superior que fueron
acreditados, en este sentido, la Universidad acredité dos programas de estudio de la
Ingenieria en Desarrollo e Innovacion Empresarial y la Ingenieria Financiera y Fiscal, también
re—acreditd los programas de estudios de Técnico Superior Universitario en

Administracion, Contaduria y Desarrollo de Negocios.

e Se participd en una capacitacion y actualizacion de la plataforma de la biblioteca digital con

directivos de la Universidad Tecnologica de Leon en el estado de Guanajuato.

e Se realizo la Comisidn de Pertinencia de la carrera de Administracién, para promover dicho

programa educativo en el sector productivo, de la regién de la zona de influencia.

e En el marco del programa “Becas al Extranjero” que impulsa el Gobierno del Estado de
México, se participé6 en una reunion de trabajo en la Universidad Mexiquense del

Bicentenario, en la cual se dieron a conocer los lineamientos de este Programa.
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ASUNTOS DE VINCULACION

Un aspecto de suma importancia para la Universidad, es la vinculacion con los diversos sectores
productivos de bienes y servicios, mediante la cual se desarrollaron actividades de caracter

académico y de investigacion, tales como:

e Dos reuniones de trabajo con las Empresa Kenworth Metropolitanos, S.A. de C.V,, con el fin
de elaborar un proyecto para la colocacion de alumnos en estadia de la carrera de
Administracion y con la empresa Transportes Azcapotzalco para gestionar la firma de un

convenio de colaboracion en la misma materia.

e Firma de convenio de colaboracion con la empresa “Campus Party, S.A. de C.V. “ cuyo
objetivo es formalizar la relacion entre ambas entidades para promover todo lo relacionado

a las Tecnologias de la Informacion.

e Se participd en la ceremonia de entrega de Certificados de Competencia Laboral al

personal de la Red de Incubadoras Tecnologicas y Politécnicas, en México, D.F.

e Se organizd el evento denominado “5° Dia del Emprendedor”, en las instalaciones de
nuestra Universidad, en el que se fomento la cultura del emprendurismo entre la

comunidad estudiantil.
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EDUCACION CONTINUA

Durante el bimestre marzo-abril, se inici6
el diplomado* Pequefio Comercio”; asi
como los talleres de “Educacion
Financiera”, “Automaquillaje y Cuidado de
la Piel”, como parte del programa de
Educacion Continua, mismos que estan
dirigidos al publico en general de la zona

de influencia y a la comunidad universitaria.

BOLSA DE TRABAJO

Se participé en las reuniones de los grupos de intercambio Sud-Employer y el grupo
Interplasticos, con el fin de recabar informacion sobre vacantes y promover a nuestros
egresados, ademas de que se contintan ofreciendo los servicios de bolsa de trabajo en nuestras

instalaciones y en el portal de empleo de la pagina institucional.

DIFUSION DE LA OFERTA EDUCATIVA

Como parte de las actividades de Ila
campana de difusion, se llevd a cabo la
pega de carteles en el Sistema de
Transporte Colectivo Metro y se
participéd en la Expo Orienta para
alumnos de instituciones de nivel medio

superior.

Ademas, se llevaron a cabo diversas platicas en Instituciones de Educacion Media Superior de la
zona de influencia para difundir el Modelo Educativo de la Universidad a efecto de potenciar el

numero de aspirantes a ingresar a la Universidad.
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ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS

Durante el mes de marzo, la Universidad
Tecnologica Fidel Velazquez participéo en el
encuentro Nacional Cultural y Deportivo de
UUTT, en la ciudad de Cuernavaca, Morelos,
en el que se obtuvieron algunos premios, tales

como:

e Campedn Nacional de basquetbol
varonil

e Campeodn Nacional de futbol rapido

e Subcampedn en equipo de taekwondo
ambas ramas

e Subcampeodn en voleibol femenil

e Tercer lugar en voleibol varonil

También se obtuvieron reconocimientos en las disciplinas culturales con los equipos

representativos participantes de dibujo y pintura, asi como de danza regional.
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ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

La plantilla de personal correspondiente al mes de marzo, presenté un total de 475 plazas,
distribuidas de la siguiente manera:
Profesores Profesores Mandos Personal Técnicos de

de Tiempo de Medios y Administrativo y Apoyo

Completo Asignatura Superiores Secretarial Académico
80 179 45 15 56 475

Por otra parte en este periodo se llevaron a cabo cursos y talleres de capacitacién dirigidos al
personal administrativo de nuestra Universidad con el propdsito de incrementar sus
competencias y con ello contribuir a la eficacia y eficiencia de sus actividades, entre ellos
destacan:

e Ortografia

e Manejo de emociones

e Acciones correctivas

e Protocolos de seguridad “Como actuar ante una fuga de gas”, por mencionar solo

algunos.

ASPECTOS DE LA DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION.

Se llevd a cabo la 70° reunién ordinaria de la Comisidon de Planeacion y Evaluacion de nuestra
Universidad, en la que se presentod, el Programa Operativo Anual para el ejercicio 2015 y se

reporto la finalizacion del Programa 2014.

Como parte de las actividades de Mejora
Continua al Sistema de Gestion de Calidad, la
Direccion de Planeacion y Evaluacion realizod
talleres con los controladores de documentos
e implementadores de las diferentes areas de
la Universidad, a fin de informar sobre los
cambios y propuestas de mejora que se han

presentado a dicho Sistema.

8 INFORME BIMESTRAL DE ACTIVIDADES
Marzo — Abril 2015



De igual manera, se llevo a cabo el curso de induccion del personal de nuevo ingreso en el que

se presento la informacion correspondiente a los Sistemas de Gestion de Calidad y Ambiental.

Por otra parte, se atendid la auditoria externa de re-certificaciéon al Sistema de Gestion de
Calidad, por parte del organismo certificador Sociedad Internacional de Gestion y Evaluacion
(SIGE) A.C., misma que nos permite mantener certificados los procesos de Ensenanza-
Aprendizaje, los Servicios de Educacion Continua y Servicios Tecnologicos bajo los lineamientos
de la norma internacional ISO 9001:2008.

También se llevd a cabo la auditoria externa de certificacion Sistema de Gestion Ambiental, por
parte del organismo antes mencionado, a efecto de obtener la certificacion bajo la norma ISO
[4001:2004.

Personal de la Direccion de Planeacion y Evaluacion asistio al Tecnologico de Estudios
Superiores de Huixquilucan, México, para participar en la reunion de trabajo en la que se
abordaron temas sobre la protecciéon de datos personales, como parte de las actividades del

Comité de Informacion de esta Universidad.

ACTIVIDADES DE LA RECTORIA

El M. en C. Enrique Riva Palacio Galicia, Rector de esta Universidad, participd en diversas

reuniones de trabajo entre las que destacan:

o Asistencia al “Dia de México” en la ciudad de Stuttgart, Alemania, sobre el tema
“Sistema Dual en México”, en representacién del Dr. Eruviel Avila Villegas, Gobernador

Institucional del Estado de México.

e Participacion en una reunion de trabajo presidida por el Lic. Emilio Chuayffet Chemor,
Secretario de Educacion Publica, para disertar los avances de la Reforma Educativa a

nivel nacional, evento realizado en México, D.F.

e Se realizaron diversas reuniones de trabajo que presidié el M. en S. Raymundo Martinez
Carbajal, Secretario de Educacion del Gobierno del Estado de México, en las que se

trataron temas relacionados con la educacion superior tecnologica.
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e El Mtro. Héctor Arreola Soria, Coordinador General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas, presidio una reunién de trabajo con el M. en C. Enrique Riva Palacio Galicia,

Rector de esta Universidad para tratar asuntos relacionados con esta Casa de Estudios.

e Se celebro en una sesion extraordinaria con el H. Consejo Directivo de la Universidad,
con el objetivo de aprobar los estados financieros correspondientes a diciembre de

2014; la cual se llevo a cabo en la ciudad de Toluca.

e EI M. en C. Enrique Riva Palacio Galicia, Rector de esta Universidad, presidio la Onceava
Reunion de Trabajo del Comité Interno de Mejora Regulatoria, con el objeto de dar
seguimiento a los acuerdos y avances de la décima reunion, la cual se realizo en la sala de

juntas de la Rectoria.

INICIO DE GESTION

TOMA DE PROTESTA DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
FIDEL VELAZQUEZ.

Se llevo a cabo el acto protocolario donde el M. en D.
Rodrigo Gudifho Diaz, tomo protesta, al cargo de Rector
de esta Universidad y una vez concluido éste, el Maestro
Gudino, dirigi6 unas palabras donde reconocié el gran
legado del M. en C. Enrique Riva Palacio Galicia e invit6 a
todos a trabajar en equipo para sumar cada vez mas

logros a la Institucion.

El Maestro Marco Antonio Trujillo Martinez, encargado
del Despacho de la Direccion General de Educacion
Superior y en representacion del Gobernador del Estado
de México, expresé un mensaje en nombre del
Gobernador del estado, senalando la importancia de que

la Universidad siga trabajando a favor de una educacion

de calidad y alto grado de empleabilidad a favor de los
alumnos como es el compromiso del Dr. Eruviel Avila Villegas, Gobernador Institucional del

Estado de México, durante su sexenio de educacion.
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COLECTA ANUAL DE LA CRUZ
ROJA MEXICANA

El voluntariado de la Secretaria de
Educacién, encabezado por la Senora Mayra
Guajardo de Villar, esposa del Sefor
Secretario, acompanada de 19 damas
voluntarias visitd las instalaciones de la
Universidad, a efecto de llevar a cabo la

colecta anual de la Cruz Roja, el acto

protocolario se realizé en la sala de juntas
de Rectoria, al que asistieron mandos medios y superiores de la Institucion, asi como

representantes de los estudiantes, académicos y trabajadores administrativos.

COMISION GENERAL ACADEMICA

Se llevo a cabo la Nonagésima Segunda Sesion Ordinaria de la Comision General Académica de
nuestra Universidad, misma que fue presidida por el M. en D. Rodrigo Gudino Diaz, Rector de
esta casa de estudios, en la cual, se trataron asuntos relacionados a los aspectos reglamentarios
de bajas y permanencias académica, la aprobacion de solicitudes de becas para el periodo
2015-2 y se enfatizo la importancia de continuar ofreciendo una educacion superior de calidad a

nuestros estudiantes.

De esta forma, se da cumplimiento y se pone a consideracion el informe de actividades para sus

observaciones y/o comentarios.

ATENTAMENTE

M. EN D. RODRIGO GUDINO DIiAZ
RECTOR
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